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30. 8. 2016 Doplneny o ro¢niky 2 az 5.
Inovované:
31.8.2017 Fyz — 2. rocC.
(prie¢inok SVP 17 18)
Doplnené:
28. 8.2018 SPJ — 1.ro¢., KAJ —4.ro¢.;
(priecinok SVP_18 19)
Doplnené:
SPJ —2.ro¢. ; BAL — 5.ro¢.; KFRJ — 5.ro¢.;
SUKL — 5.ro¢.;
Inovované:
26.8.2019 DEJ - 5.ro¢.; FYZ — 5.ro¢.; GEG — 5.ro¢.;
MAT - 5.ro¢.; SMAT — 5.ro¢.; NEJ — 5.ro¢.;
SFIL — 5.ro¢.; SVS — 5.ro¢.;
(priec¢inok SVP 19 20)
Doplnene:
SPJ — 3.ro¢.
Inovované:
26.8.2020 | rpy | ro.; BIO - 5.r0¢.; GEG — 5.r06.;
SGEG - 5.ro¢.;
(prie¢inok SVP 20 21)
Doplnene:
SPJ — 4.ro¢.
Inovované:
25.8.2021 I FRy ) rot. DEJ — 5.ro¢.; SDEJ — 5.r0¢.;
(prieC¢inok SVP 21 22)
Doplnene:
SPJ — 5.ro¢; KSPJ — 5.rocC.
26.8.2022 (prie¢inok SVP 22 23)
Doplnené:
GS - 2.a3.roC.
Inovované:
26.8.2024 | ANJ - 1.ro&.; INF - 1.roé.;
(prie¢inok SVP_24 25)
Doplnené:
GS —4.ro¢., KAJ - 3.roc.;
Inovované:
25 8. 2025 ANJ-2.,3.a4.ro¢.; KAJ—-4.roC.;

INF-2.,3.,4.a5.ro¢; SINF — 5.ro¢.;
CHE -3.a4.ro¢.; SEM — 5.ro¢.;
(prie¢inok SVP_25 26)




Platnost’ SkVVP od

26. 8. 2026

Inovované:

ANJ - 5.roC.;

NEJ-1., 2., 3., 4.a5.roc;
(prie¢inok SVP 26 27)

Sucastou SkVP Gymnazia sv. Jana Bosca su dodatky:

Dodatok ¢.1 — Za¢lenenie prierezovych tém do SkVP Gymnazia sv. Jana Bosca

Dodatok ¢.2 — Zapracovanie a aplikacia tém finan¢nej gramotnosti do vychovno-

vzdelavacieho procesu pre jednotlivé vyucovacie predmety

Dodatok ¢.3 — Stratégia digitalnej transformacie na roky 2026-2030
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1 VSeobecna charakteristika Skoly

1. 1 Vel’kost’ Skoly

Gymnazium sv. Jana Bosca je od 1. septembra 2013 stucastou a organiza¢nou zlozkou
Cirkevnej spojenej Skoly v Bardejove. Od 1. septembra 2014 sa prestahovalo do priestorov
na ulicu Jiradskova 5.

Od svojho vzniku na zaciatku devitdesiatych rokov minulého storoCia preslo
transforméciou zo zakladnej Skoly na osemrocné aneskOr aj na Stvorro¢né gymnazium.
Od skolského roku 2015/2016 sa transformuje na bilingvalne gymnazium s druhym
vyu€ovacim jazykom anglickym. Je to jedina cirkevna stredna Skola v bardejovskom regione
a jej ulohou je priprava Studentov na vysokoskolské stidium. V sucasnej dobe na gymnaziu
Studuje 116 ziakov. Vzhl'adom na zmeny v koncepcii rozvoja regionalneho skolstva zo strany
Statu, vzhl'adom na atlm osemro¢nych gymnazii, vzhladom na znizeny dopyt po osemro¢nom
gymndziu v regiéne a vzhl'adom na zvySeny dopyt po bilingvalnej forme gymndzia sme sa
rozhodli odpovedat na tieto poZziadavky a transformovat’ gymndzium na bilingvalne

s maximalnou kapacitou 150 ziakov.

1. 2 Charakteristika ziakov

Stadium na Gymnaziu sv. Jana Bosca je uréené pre uspesnych absolventov zakladnych
Skol (s ukoncenym 8. alebo 9. ro¢nikom) okresu Bardejov, ktori maji zaroven zdujem
sa kvalitne pripravit' na d’alsie $tadium na vysokych Skolach rézneho smeru a zamerania
a suCasne komplexne rozvijat’ svoju osobnost’ — inteligenciu kognitivnu, kreativnu, emotivnu,
socialnu a spiritualnu. V bilingvalnej forme §ttdia prebieha vyucovaci proces v slovenskom
i anglickom jazyku. Studium je pre Ziakov, ktori chcti objavovat’ zmysel a smer svojho Zivota,
reSpektujii zdkladné krestanské hodnoty a krestansky zivotny $tyl. Skola je otvorena
aj ziakom inych cirkvi, aj hl'adajacim, ktori vyjadria stihlas reSpektovat’ krestanského ducha
Skoly. UmozZiuje sa aj Stidium telesne hendikepovanym detom. MozZnost’ prihlasit’ sa na
Studium (§16 ods. 3, pis. b zdkona 245/2008 Z. z.) maji uvedeni absolventi §kdl z mesta

Bardejov, z celého bardejovského regionu, ale aj zdujemcovia z blizkych regidonov.

1. 3 Charakteristika pedagogického zboru
Vyucba je zabezpeCend kvalifikovanymi stredoskolskymi ucitelmi s prisluSnymi
aprobaciami. V Skole pdsobi aj zahranicny lektor. Duchovni spravu Skoly zabezpecuje
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Rimskokatolicky farsky urad v Bardejove a vo formacii ziakov, ulitel'ov, zamestnancov,
ale aj rodiCov spolupracuji s farskym uradom aj salezidni dona Bosca. Odborna
a pedagogicka sposobilost’ pedagogickych zamestnancov, ktori realizuju Skolsky vzdeldvaci
program, je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie d’alSich kvalifikacnych predpokladov
potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich a naro¢nejsSich pedagogickych ¢innosti
sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecujui sulad vSetkych
vzdelavacich a vychovnych ¢innosti s cielmi vzdeldvania v danom $tudijnom odbore v stlade
so Statnym vzdelavacim programom. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov
su zabezpecené a naplinované po dobu ich pedagogickej Cinnosti v rdmci platnych predpisov.
V skole pracuje aj vychovny a kariérny poradca, ktory poméha ziakom pri vybere moznosti
d’alSieho $tadia na vysokej Skole, pomaha riesit vychovné problémy a radi ziakom
pri vzniknutych osobnych problémoch. Plnenie poziadaviek poradenskej ¢innosti sa riadi
platnymi predpismi. Délezitou sucastou prace Skoly je podporovanie dalSieho Stidia
pedagogickych zamestnancov a ich kariérneho, odborného a v pripade nasSej Skoly
aj duchovného rastu. Skola dba na uvadzanie za¢inajucich ugitelov do pedagogickej praxe,
zvySovanie si svojich kompetencii v oblasti IKT, motivovanie pedagogickych zamestnancov
pre neustdle sebavzdeldvanie, zdokonalovanie profesijnej spoOsobilosti, inovativnost

a efektivitu vyucovania, jazykové kompetencie ucitel'ov a Ziakov.

1. 4 Organizacia prijimacieho konania

Skola prijima Ziakov na $tadium do 1. roénika na zaklade prijatych kritérii prijimacieho
konania, pri ktorych sa vychadza z:

a) celkového prospechu zodpovedajicich ro¢nikov,

b) dokladov o umiestneni v predmetovych olympiadach,

c) vlastného prijimacieho konania.

Podmienky st zverejnené na webovej stranke $koly www.cssbj.sk. Dalgie
konkretizujiice podmienky prijimacieho konania budi kazdorocne spresnené a zverejnené
do 31. januara prislusného roka na pristupnom mieste Skoly ana www.cssbj.sk.
Cela organizacia prijimacieho konania sa riadi prisluinymi predpismi MS SR — zikon
¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zadkon) a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov. Na bilingvalne Stadium ziaci vykonaji prijimaciu skusku zo slovenského jazyka

a literatiry, matematiky a anglického jazyka.


http://www.cssbj.sk/
http://www.cigybar.sk/

1. 5 Organizacia maturitnej skusky

Maturitnd skuSka na Gymnéaziu sv. Jana Bosca prebieha v stlade so Zikonom
&. 245/2008 o vychove a vzdelavani (§kolsky zakon) MS SR §72 - §93 apodla Vyhlasky
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 318/2008 Z. z. o ukoncovani Studia
na strednych Skolach v zneni d’alSich zmien. Cielom maturitnej skiSky je overenie vedomosti
a zru¢nosti ziakov v rozsahu uciva ur¢eného katalogom cielovych poziadaviek a overenie
toho, ako su ziaci pripraveni pouzivat ziskané kompetencie v d’'alSom $tadiu na vysokych
Skolach, ale aj pri vykone niektorych povolani, ktoré pontka trh prace v oblasti verejnej
spravy, kultary ¢i podnikani. Maturitna skuska pozostava z dvoch Casti: externej a internej
(v pripade slovenského jazyka a druhého vyucovacicho jazyka aj internej pisomnej Casti).
Externa cast’ zahfna predmety slovensky jazyk a literatiru, druhy vyucovaci jazyk
a matematiku. Ziak vykona ustnu formu internej ¢asti maturitnej skiisky (okrem jej pisomnej
formy) zo slovenského jazyka a literatary, ak uspeSne ukoncil 4. ro¢nik Stadia vzdeldvacieho
programu bilingvalneho gymnézia a ak vykonal externu Cast maturitnej skusky a pisomnu
formu internej Casti maturitnej skusky po skonceni prvého polroka 4. rocnika. Maturitna
skusku z ostatnych maturitnych predmetov vykond v piatom rocniku §tidia, resp. po jeho
uspeSnom ukonceni. Na maturitni skusku sa ziak prihldsi pisomnym ozndmenim triednemu
ucitelovi do 30. septembra prislusného Skolského roka, v ktorom uvedie predmety MS.
V druhom vyufovacom jazyku musia povinne maturovat z Urovne Cl Spolo¢ného
eurépskeho referen¢éného ramca. Ziak moze dobrovolne konat' maturitnu skusku aj z d’alsich
dvoch predmetov. Maturitna skuska sa kond v riadnom termine, resp. v mimoriadnom
termine, ktory slizi na vykonanie ndhradnej alebo opravnej maturitnej skusky. Vysledky
klasifikdcie externej Casti maturitnej skasky a pisomnej formy internej Casti maturitnej
skusky oznami riaditel’ Skoly Ziakovi najneskor desat’ dni pred terminom konania ustnej Casti
maturitnej skusky. Ziak uspesne vykonal maturitnu sktsku, ak uspes$ne vykonal maturitni
skuSku zo vSetkych predmetov maturitnej skasky. Ak ziak neuspel na maturitnej skuSke z
dobrovol'ného predmetu maturitnej skiSky, tato skuto€nost’ nema vplyv na tspesné vykonanie
maturitnej skusky. Ziakovi, ktory tUspe$ne vykonal maturitni skusku, bude vydané
vysvedéenie o maturitnej skuske. Pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami je maturitnd skuSka upravena podla platnej legislativy a po konzultacii s Centrom

poradenstva a prevencie.



1. 6 Dlhodobé aktivity/projekty

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Dei otvorenych dveri - Pocas Dia otvorenych dveri predstavujeme nasu skolu, jej
Studijné moznosti, Skolské aktivity a hodnoty, na ktorych je postavena. Buduci ziaci a
ich rodic¢ia maji moznost’ spoznat’ prostredie Skoly, ucitel'ov aj zivot naSich Studentov.
Erasmus+ - Nasa skola nie je akreditovand v programe Erasmus+, preto sa zapajame
prostrednictvom jednotlivych projektov. Ked je otvorena vyzva na predkladanie
projektov, pripravujeme projektové ziadosti zamerané na medzinarodnu spolupracu,
rozvoj jazykovych zru€nosti, spoznavanie inych kultir a vymenu skusenosti so
Skolami v zahranici.

DofE - Program Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu (DofE) vedie naSich
ziakov k osobnostnému rastu, vytrvalosti a samostatnosti. Prostrednictvom osobnych
cielov v oblasti pohybu, rozvoja talentu a dobrovolnictva sa ucia prekonéavat’ vlastné
hranice a zodpovedne pracovat’ na svojom rozvoji.

Skolsky ples - Skolsky ples je prilezitostou na spoloéné stretnutie Ziakov, ugitelov a
priatel'ov Skoly v slavnostnej atmosfére. Podporuje vzajomné vztahy, spolupatri¢nost’
a vytvara priestor na spolo¢né zazitky aj mimo skolskych lavic.

Imatrikulacia prvakov - Imatrikuldcia prvdkov je slavnostnym prijatim novych
Studentov do Skolského spolocenstva. Prostrednictvom zabavného programu a
spolo¢nych aktivit sa prvaci lepSie spoznavaju, vytvaraju si nové priatel'stva a stavaja
sa sucast'ou zivota nasej Skoly.

Volejbalovy turnaj tried - Volejbalovy turnaj tried podporuje Sportového ducha,
timovii spolupracu a zdrava sutazivost. Ziaci maju moznost’ reprezentovat’ svoju
triedu, rozvijat’ pohybové schopnosti a posiliiovat’ vzajomné vztahy v duchu fair play.
Spolupraca so salezianmi Dona Bosca pri dobrovol’nickych aktivitaich —
V spolupraci so salezianmi zapajame Ziakov do dobrovolnickych a komunitnych
aktivit, ktoré ich vedu k sluzbe druhym, solidarite a zodpovednosti. Podporujeme v
nich ochotu venovat’ svoj ¢as a schopnosti tym, ktori potrebuji pomoc, a rozvijame
ich v duchu salezianskej pedagogiky.

Duchovné obnovy pre Ziakov - Duchovné obnovy poskytuju ziakom priestor na
stiSenie, modlitbu, zamyslenie nad vlastnym Zivotom a prehibenie osobného vztahu s
Bohom. Pomahaju im objavovat’ krest'anské hodnoty, budovat’ medzil'udské vzt'ahy a
hl'adat’ odpovede na otazky, ktoré¢ su dolezité pre ich osobnostny a duchovny rast.

Organizuju sa 2x do roka.



i) Duchovné cvi¢enia zamestnancov §koly - Duchovné cvi¢enia zamestnancov Skoly st

prilezitost'ou na stiSenie, modlitbu a obnovu duchovnych sil. Pomahaji pedagéogom aj

ostatnym zamestnancom prehlbit’ vieru, nacerpat’ nova energiu do svojej prace a

pripomentt’ si vyznam ich poslania pri vychove a vzdelavani mladych l'udi.

1. 7 Spoluprica s rodi¢mi a inymi subjektmi

a)

b)

d)

Rodicovské zdruzenie pri Gymnaziu sv. Jana Bosca je obcianskym zdruzenim.
Cim viac su rodi¢ia zapojeni do vychovného a vzdelavacieho procesu $koly, tym
ucinnejsie je mozné v Skole splnit’ stanovené a dohodnuté ciele. Organizujeme
spolo¢né podujatia iakcie, kde pozyvame ziakov, rodi¢ov i Sirokt verejnost
(Sportové sutaze, akadémie, poboznosti, prednasky, Skolenia, plesy...). Rodicom
sme sprostredkovali internetovi ziacku knizku 1imnoho dalSich informacii
v elektronickej podobe. Rodic¢ia ochotne pomahajt na réznych urovniach (financne,
pravnym a ekonomickym poradenstvom, brigaddnicky, medialne, kontaktom so
samospravou a podobne).

Rada Skoly bola ustanovena v zmysle platnej legislativy a jej sucastou su aj voleni
zastupcovia z radov rodicov. Rada $koly ma v priebehu skolského roka v priemere
2 zasadnutia. Vyjadruje sa ku vSetkym zavaznym skuto¢nostiam tykajucim
sa zivota Skoly.

Duchovna sprava Skoly je Vvkompetencii spravcu farnosti Bardejov,
dekana — farara, farskych knazov a ¢iasto¢ne i Salezianov don Bosca.

Zriad’'ovatel’ Skoly je Rimskokatolicka cirkev, Arcibiskupstvo Kosice.
Arcibiskupstvo ma zriadeny arcibiskupsky Skolsky trad, ktory sa podiel’a na riadeni
naSej Skoly metodicky, legislativne iodborne. Riaditel $koly sa pravidelne
zucCastnuje porad riaditelov cirkevnych §kol a Skola si plni vSetky tlohy 1 zavédzky
voci zriad'ovatelovi.

Statna  sprava  asamosprava - vo  vztahu  k§tatnej  sprave

a samosprave si skola riadne plni zavézky a povinnosti.

1. 8 Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Vyucovanie prebiecha v 5 kmenovych triedach a dalSich odbornych wucebniach.

K dispozicii st fyzikalno-Chemické laboratorium, 2 ucebne informatiky s 15 notebookmi



a uc¢ebna cudzich jazykov. Velku telocvi¢nu si Skola prenajima od mesta Bardejov — Sportova
hala Mier. Stcastou spojenej skoly je aj vlastné stravovacie zariadenie — skolska jedalen, kde
sa ziaci aStudenti Skoly stravuju.  Atraktivnou  sucastou  spojenej  Skoly
je aj zakladna umeleckd skola, kde ziaci a Studenti Skoly, ale i dalSich §kol navstevuju
hudobny, literarno-dramaticky, taneény a vytvarny odbor. Dalsie skvalitnenie materialno-
technického vybavenia Skoly prebieha v spolupréaci s farnostou, zriadovatelom, rodi¢mi,

nadéciami a d’al$imi inStitGciami.

1.9 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

Neoddelitel'nou sucastou vychovnovzdelavacieho procesu je problematika bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci a protipoZziarnej ochrany. Skola ma vytvorené bezpeéné a zdraviu
vyhovujuce podmienky v priestoroch na vyucovanie aj na mimoskolsku ¢innost’. Uskuto¢nuju
sa pravidelné kontroly bezpecnosti a ochrany zdravia a odstrafiovanie zistenych nedostatkov
podl'a vysledkov revizii. Skola méa uzavreti zmluvu s autorizovanym profesionalom v tejto
oblasti, ktory dohliada na precizne dodrziavania a plnenie si povinnosti s dorazom
na prevenciu. Vytvaranie podmienok bezpec¢nej a hygienickej prace je organickou sucast'ou
celého vyucovacieho procesu. Postupuje sa podla platnych predpisov, nariadeni, vyhlasok,
noriem a pod. Priestory, v ktorych prebieha teoretické a praktické vyucovanie, musia
zodpovedat’ platnym pravnym predpisom, vyhlaSkam, technickym normam a predpisom ES.
Skola zabezpeluje technické a organizaéné opatrenia na eliminaciu rizik spojenych
s teoretickym aj praktickym vyu€ovanim. Ucitelia, Ziaci a rodi¢ia st s tymito rizikami
podrobne oboznameni. Dodrziavanie predpisov sa dosledne kontroluje. Skola mé spracovanu
Metodickt osnovu vstupného Skolenia bezpecnosti prace, dodrziavania osobnej hygieny
a protipoziarnej ochrany pre Ziakov, uéitelov a zamestnancov koly. Ziaci su s predpismi
podrobne oboznameni a pouceni vzdy na triednickych hodinach na zaciatku Skolského roka
a v uvodnych hodiniach jednotlivych predmetov. Obsahom Skolenia s predpisy, normy,
kapitoly zo Zékonnika préace, nariadenie vlady o ochrane zdravia zamestnancov pri praci,
o bezpecnej prevadzke a pouzivani techniky, o poziarnom nebezpecenstve v organizacii,

inStruktaz pouzivania prenosnych hasiacich pristrojov.
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2 Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

2. 1 Zameranie Skoly

Cielom cirkevnej katolickej Skoly je popri kvalithom vzdelani porovnatelnom
so Statnymi Skolami rovnakého typu poskytovat’ ziakom ich zodpovednt vychovu v duchu
krestanskej viery amoralky, atak pre spolo¢nost vychovat' vzdelanych T'udi s jasnou
duchovnou orientaciou. Ide o rozvoj rozumovych schopnosti ziaka, ziskavanie potrebnych
navykov v mravnej, estetickej, pracovnej atelesnej vychove, vychove ku krestanskému
plneniu povinnosti a vychove k aktivnej ¢innosti v krestanskom spolocenstve.

Gymnazium sv. Jana Bosca poskytuje vSeobecné stredoskolské vzdelanie ukoncené
maturitou, ktoré vytvara predpoklady pre nasledné Studium na vSetkych typoch vysokych
§kol. Nasa skola sa velkostou radi k mensim skolam. Je jedinou strednou $kolou v Bardejove
v zriadovatel'skej posobnosti cirkvi. Skola dlhodobo podporuje trend poéitatovej a jazykovej
gramotnosti posililovanim hodin informatiky a jazykov. K silnym strankam naSej Skoly patri
kvalifikovanost a stabilita pedagogického kolektivu. Bilingvalne gymnédzium je zamerané na
vyucovanie v slovenskom a anglickom jazyku. V anglickom jazyku sa vyucuju predmety —
geografia, dejepis, katolicke nabozenstvo, anglicka a americka literatura a globalne studia.
Samozrejmou sucastou vyu€ovania je aj zvySovanie pocitacovej gramotnosti Studentov, t.j.
zvySovanim ich schopnosti pouZzivat pocitacové aplikacie, ale aj ovladat’ zéklady

programovania.

2. 2 Profil absolventa

Absolvent naSej Skoly by mal byt celistvou osobnostou, ktora nadobudla zrelost
primeranti svojmu veku v oblasti rozumovej, afektivnej, l'udskej a nabozenskej. V rozumovej
oblasti ma byt schopny vyhladavat’ také metody Stidia, ktoré mu pomdzu spravne vyuzit
ziskané informaécie, uc¢ia ho systematickej praci a veda k zodpovednosti pri priprave na svoje
buduce povolanie. Vie sa konStruktivne zapojit' do diskusie, argumentovat a obhajit’ svoje
nazory arozvijat tvorivé myslenie. Bilingvalne gymnazium chce podporit rozvoj tejto
argumentacie aj v anglickom jazyku. V afektivnej oblasti ma byt schopny integrovat’ svoje
emocie do celkového rozvoja osobnosti, ma byt schopny zvazit’ svoje silné a slabé stranky,
vie spravne usmernit’ svoje negativne emoécie a podelit’ sa so svojou radostou, ale aj
smutkom. Vysledkom tejto integracie je bytost hlboko I'udskd, ktora je schopna

zodpovednosti, empatie, pomoci avie postupne prejst od egoistickej lasky K laske
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altruistickej. V nabozenskej oblasti absolvent naSej Skoly dokaze zit' v dovernom vztahu

s Bohom, vie, odkial pochadza a kam smeruje, aje schopny hl'adat’ zmysel jednotlivych

zivotnych situacii, ako aj celkovy zmysel zivota. Takto vzdelany a formovany absolvent Siri

dobré meno nasej Skoly avydava hodnoverné¢ svedectvo tym, ktori maju zaujem stat’

sa Studentmi nadsho gymnazia.

Dalsim cielom nasej $kolskej prace je rozvijat vietky néleZité kompetencie, ktoré

Studenti gymnazia potrebuju pre tispesny vstup na trh prace a do spolo¢nosti ako take;j.

Kompetencia ucit’ sa

vie riadit’ a spravne vyuzivat’ vlastny ¢as, organizuje a riadi vlastné ucenie sa;

vie si vyberat asprdvne vyuzivat efektivne spdsoby, metddy a stratégie
efektivneho ucenia;

je schopny sebareflexie, kriticky hodnoti pokrok pri dosahovani cielov svojho
ucenia;

rozumie symbolickému sposobu vyjadrovania biblického jazyka Cirkvi, je schopny
dat do suladu nabozensky sposob vnimania achédpania sveta s pohladom
prirodnych a humanitnych vied;

vie prepajat’ nové poznatky s uz ziskanymi poznatkami a uskutoc¢novat ich v praxi;

je pripraveny a ochotny k d’alSiemu celozivotnému vzdeldvaniu

Komunika¢né kompetencie

formuluje a vyjadruje svoje myslienky a nazory v logickom slede;

Vo svojom materinskom jazyku, ale aj v druhom vyucovacom jazyku sa vyjadruje
vystizne, suvisle a kultivovane v pisomnom a Gstnom prejave;

ucinne sa zapdja do diskusie, obhajuje svoj ndzor, asertivne argumentuje;

dokéze primerane komunikovat’ v dvoch cudzich jazykoch;

vyuziva informaéné a komunikaéné prostriedky a technologie pre kvalitni
komunikaciu;

rozumie symbolickému vyjadrovaniu ritudlov a slavnosti;

vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny

jazyk.

Osobné, socialne a interpersonilne kompetencie

pozna povod, ciel a zmysel svojho Zivota, reflektuje vlastnu identitu;
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vytvéra si pozitivny obraz o sebe, ktory podporuje jeho sebadoveru a samostatny
rozvoj;

ovlada a riadi svoje konanie a spravanie tak, aby si mohol vazit’ sam seba;

ucinne spolupracuje v skupine a prispieva k diskusii, chape potrebu efektivnej
spoluprace s inymi pri rieSeni jednotlivych tloh, ocenuje skisenost’ druhych l'udi;
prispieva K upeviiovaniu medziludskych vztahov, v duchu sluzby poskytuje

ochotne svoju pomoc.

Obcianske kompetencie

ma povedomie obcianskej a kultirnej identity;

reSpektuje, chrani a oceniuje narodnu tradiciu, kultirne a historické dedicstvo;

je otvoreny kultirnej, etnickej a ndbozenskej roznorodosti,

uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim
povinnostiam, prispieva k naplneniu prav inych;

prijima Dekalég ako spolo¢nostou overeni a Bohom garantovanii normu
medzil'udskych vztahov;

uplatiiuje a ochraiiuje principy demokracie, toleranciu vnima ako zékladnu zasadu
svojho konania;

rozhoduje sa Vv zaujme ochrany apodpory zdravia, reSpektuje poziadavky
na kvalitné zivotné prostredie;

ocenuje prinos krest’anskej kultury pre Eurdpu.

Kompetencie K rieseniu problémov

rozpozna problém a vnima potrebu jeho rieSenia, premysli a navrhne konkrétny
spdsob riesenia problému;

kriticky mysli, prehodnocuje navrhy svojich rieseni s ohl'adom na ucenie Cirkvi,
robi uvazené rozhodnutia, je schopny obhgjit ich aniest dosledky svojich
rozhodnuti;

pri rieSeni konfliktnych situédcii sa riadi laskou ako hlavnou hodnotou celého

evanjeliového ohlasovania.

Existencialne kompetencie

uznava dostojnost’ cloveka od pocatia az po jeho prirodzent smrt’;
ma pravdivé poznanie o sebe samom, prijima sadm seba ana tomto zdklade

si stanovuje svoje profesijné aj zivotné ciele;
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- poznd celkovy zmysel zivota a dokaze dat zmysel radosti aj utrpeniu, zdraviu
aj chorobe;

- je schopny posudit’ a ocenit’ hodnotu vztahov (priatel'stva, manzelstva, rodiny),
chape zmysel vernosti;

- dokaze sa konfrontovat’ s vlastnou vinou, je otvoreny pre odpustenie, milosrdenstvo
a novy zaciatok;

- aplikuje vo svojom zivote jednotlivé prvky krest’anskej spirituality;

- je otvoreny pre vnimanie rozmeru vecnosti vo svojom Zivote.

2.3 Vychovné a vzdelavacie stratégie

V kazdom cloveku sa snazime objavit’ jedinend, nezamenitelnt a Cistu bytost, ktora
dostala neopakovatel'né nadanie, talenty a poslanie v I'udskej spolo¢nosti. Ide o to, pomahat’
mladému cCloveku tuto jedine¢nu bytost’ v sebe objavovat, naucit’ sa ju vazit, milovat
a reSpektovat’. Vedome ju vo svojom Zivote rozvijat’ tak, aby prekryla vSetko zI¢ a sebecké,
¢o znamena zit' Stastny zivot v laske a vzajomnom reSpekte. Zakladnou cinnost'ou Skoly
je pravidelna denna vyucba podla pripraveného rozvrhu s uplatnenim metdd kritického
myslenia, kooperativnej vyucby a d’alSich aktivizujucich pedagogickych metdd. Konkrétne
jednotlivé stratégie vyucovania jednotlivych predmetov urcia vyucujlci prostrednictvom
svojich ucebnych osnov. Denne je k dispozicii Skolska kaplnka a pre osobnostny rozvoj bude
v pravidelnych  Casoch  k dispozicii  Skolsky  kaplan, resp. vychovny poradca.
Pre vol'nocasové aktivity budu k dispozicii kruzky organizované centrom volného Casu, ktoré
je sucast'ou Skoly, podobne ako zdkladnd umelecka Skola, kde sa Ziaci maji moznost’ d’alej
rozvijat' v dramatickom, tanecnom, hudobnom a vytvarnom odbore. Vychovné a vzdelavacie
ciele predstavuji spolocné uplatiiované postupy, metoddy a formy prace 1 aktivity, ktoré vedu

K utvaraniu a rozvoju kl'a¢ovych kompetencii u vSetkych ziakov a vSetkymi ucitel'mi.
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vyhl'addvame zdujmové oblasti ziakov a individudlne
ich rozvijame,

zadavame individuélne a kolektivne projekty,

pri sebahodnoteni vedieme Ziakov k uplatilovaniu
krest’anskych hodnoét (pokora, dovera, nadej,....),
zadavame ziakom zaujimavé ulohy z praxe,
vyuziteI'né v beznom Zivote,

umoziujeme a podporujeme ucast’ Ziakov v stt’aziach
a olympiadach,

vedieme ziakov k myslienke, Ze sa ucia
predovsetkym pre seba,

vytvarame také pracovné prostredie, v ktorom ma

ziak radost’ z vlastnej prace a vlastného uspechu.

aktivne Studentov zapajame do diskusii na
vyucovacich hodinach, ale aj mimo nich.
podporujeme vyucovanie slovenského jazyka

a literatary a vyucovanie druhého vyucovacieho
jazyka a d’alsich cudzich jazykov,

organizujeme olympiady v rodnom a v cudzich
jazykoch a podporujeme vymenné pobyty a kurzy
v zahranici,

rozvijame a podporujeme Studijné pobyty Studentov
Vv ramci projektu Erazmus+

podporujeme vyuzivanie internetu ako prostriedku
komunikacie a ziskavania informacii,

ako jeden z prostriedkov pre vzajomnu komunikaciu
v skole sluzia aj skolské sv. omse a duchovné

obnovy.

podporujeme moderna vyucbu vsetkych odvetvi vedy
a techniky (chémia, biologia, fyzika) — vyuzivanie
dostupnych technologii a odbornych uéebni,

podporujeme rozne metddy reprezentacie
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matematického obsahu (tabul’ky, grafy, diagramy)
pomocou IKT,

podporujeme exkurzie a spolupracu s roznymi
vysokoskolskymi alebo vedeckymi pracoviskami na
Slovensku,

vytvarame podmienky pre zapojenie Studentov do
olympiad a réznych koreSpondencnych sut'azi

a seminarov.

podporujeme efektivne vyuzivanie informacno-
komunika¢nych technoldgii pri svojom vzdelavani,
tvorivych aktivitach, projektovom vyucovani,
vyuzivame internet na ziskanie a spracovanie
informacii v textovej aj grafickej podobe,
vysvetlujeme Studentom pripadné nebezpecenstva pri

vyuzivani IKT.

rieSime so ziakmi konkrétne problémy (pokusy

Z chémie, fyziky,....),

na hodinach jazyka a prirodnych vied nacvicujeme
rieSenie problémovych situacii,

rieSime projektové tlohy,

uc¢ime ziakov rozpoznavat’ doveryhodné zdroje
(seridzne média vs. bulvar),

pre hl'adanie vychodisk z problémovych situacii
vyuzivame cudzojazycné ¢asopisy, slovniky, videa,
apod.,

so ziakmi rieSime problémové tlohy v ramci

odbornych diskusii.

ucime Studentov reSpektu k presvedéeniu druhych
l'udi, k ocenovaniu ich vnitornych hodnét (exkurzie
do Osvien¢ima, duchovné obnovy, olympiada

0 l'udskych pravach),

snazime sa naucit’ Studentov vcitit’ sa do situacie

inych l'udi prostrednictvom spoluprace
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s Arcidiecéznou charitou v PreSove a v KoSiciach pri
roznych charitativnych zbierkach, spolupraca a
navstevy v domovoch dochodcov,

vedieme Studentov k pochopeniu zakladnych
principov, na ktorych spocivaju zakony a spoloc¢enské
normy, k uvedomeniu si svojich prav a povinnosti

Vv skole, ale aj mimo nej,

vedieme Ziakov k pochopeniu zékladnych
ekologickych stvislosti a environmentélnych
problémov, k reSpektovaniu poziadaviek na kvalitné
zivotné prostredie, u¢ime ich rozhodovat’ sa v zaujme
podpory a ochrany zdravia a trvalo udrzatel'ného
rozvoja (triedenie odpadu, Gi¢ast’ na ekologickych
sut'aziach),

vedieme ziakov k aktivnej ti¢asti na Sportovych
aktivitach (Skolské Sportové sttaze, lyziarske

vyceviky, Sportové kurzy).

ucime Studentov spolupracovat’ v skupine,
vytvarame pravidla timovej prace a pozitivne tak
ovplyviiujeme kvalitu spolo¢nej prace na projektoch
(spevacky zbor, plesy, vyzdoba tried a skoly),
rozvijame schopnost’ sebahodnotenia a sebaucty pri
reflexii vlastnej prace,

vedieme Studentov k premys$laniu o moznych

nasledkoch pri ich praci a konani.

uc¢ime Studentov hodnotit’ vlastnu pracu, stanovovat’
ciele a planovat’ ¢innost,

pracou v laboratdriu, s pristrojmi a pomockami ich
uc¢ime zodpovednej praci, ochrane majetku a
vybavenia skoly,

vedieme ich, aby si prostrednictvom sebahodnotenia
a pomocou odbornikov nasli vhodnu profesionalnu

orientdciu a tym aj vhodny vyber v d’alSom
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vysokoskolskom stadiu.

= ucime Studentov zaklady ekonomiky, podnikania
a obchodu (predmet ekonomika, obc¢ianska nduka,
atd’.),

= ukazujeme moznosti etického a krest’anského
spdsobu iniciativnosti, obchodovania a investovania
penazi,

= prostrednictvom projektovej prace ukazujeme nové
postupy pri rieSeni kazdodennych problémov, ako

riadit’ projekty, a tak dosahovat’ stanovené ciele.

» sprostredkujeme Studentom kultarne a historické
dedicstvo nasho mesta a naroda, vedieme ich
k reSpektu a ochrane naSich tradicii (S8kolské omse,
kultarne vystupenia, Gcast’ na dejepisnych sut’aziach,
atd’.),

= pomahame Studentom poznat’ pravidla spolocenského
kontaktu (etiketu) a spolo¢enského spravania sa,

= vedieme Studentov k tomu, aby sa spravali

kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam.

Vzdelavacie metody a formy vyudby pouZivané pri realizacii SkVP Gymnazia sv. Jana
Bosca su v kompetencii jednotlivych ucitelov Skoly, pokial nie su v rozpore s cielom
a zameranim Skoly. Vyucovacie metddy voli ulitel’ tak, aby vyhovovali nielen jeho Stylu
prace, ale predovsetkym, aby motivovali Studentov k aktivnej ¢innosti a zaujmu o informacie
Z prislusného odboru. Pri vol'be pouzitych metéd musi ucitel’ mysliet’ na to, Ze stereotyp moze
otupit’ zaujem Studenta a Ze ziadna metdda nie je ta jedind sprdvna. Pouzivanie modernych
vyucovacich metdd je podporované materialnym zabezpecenim, ktoré sa vedenie Skoly snazi

neustale zlepSovat’ ¢o do kvantity a kvality.

2.4 Zabezpelenie vyucby pre ziakov so Specialnymi vzdelavacimi
potrebami

Ziakom so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je osoba so zdravotnym

postihnutim, zdravotnym znevyhodnenim alebo so socidlnym znevyhodnenim. Studenti

so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami maju pravo na vzdeldvanie, ktorého obsah,
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formy ametody zodpovedaji jeho vzdelavacim potrebdm a moznostiam, na vytvorenie
nutnych podmienok, ktoré toto vzdelavanie umozni, ana poradenski pomoc Skoly
a prislusného Skolského poradenského zariadenia. Vzdeldvanie ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa na naSej Skole realizuje v sulade s prisluSnymi
predpismi a zdkonmi Slovenskej republiky. V pripade postihnutia st Ziaci so s@hlasom
zakonného zastupcu diagnostikovani v prislusnom Centre poradenstva a prevencie. Na jeho
zéklade je pre daného Studenta vypracovany individudlny vychovno-vzdeldvaci program
V problémovych oblastiach. Dany individualny vychovno-vzdelavaci program je nasledne
konzultovany so zakonnym zastupcom Studenta. Za dodrziavanie zasad uvedenych
v programoch zodpovedaju triedni ucitelia a jednotlivi vyucujuci.

Pre ziakov so zdravotnym postihnutim a zdravotnym znevyhodnenim sa pri prijimacom
konani ajeho ukoncovani stanovia vhodné podmienky, ktoré odpovedaji jeho potrebam.
Pri ich hodnoteni sa individudlne prihliada na povahu postihnutia alebo znevyhodnenia.
Hodnotenie sa prevadza podla podmienok, ktoré st stanovené v prislusnych predpisoch.
Studenti so zdravotnym postihnutim maju pravo pri vyuéovani pouzivat’ $pecialne uéebnice
a Specialne didaktické a kompenzacné pomdcky, ktoré su podla moznosti poskytované
Skolou. Vzhl'adom k priestorovému rieSeniu budovy nasa Skola zatial’ nie je plne prispésobena
Studiu predovsetkym Studentom s urcitym druhom zdravotného postihnutia, ked’ze Skola nema

zabezpeceny bezbariérovy pristup.

Stratégia vyucovania:
a) zdravotne postihnutych a zdravotne znevyhodnenych $tudentov:
- chapat Specifické vzdelavanie ako pravo a nie ako vysadu;
- vypracovat’ a dodrziavat’ individualny vzdelavaci program;
- integrovat’ studenta do prostredia beznej triedy;
- definovat ciel’ vzdelavania;
- vyuzivat’ alternativne pomdcky a ucebnice;

- nevyvolavat voci tymto Studentom zvlaStnu pozornost’.

b) socialne znevyhodnenych studentov:
- kontaktovat’ CastejSie rodicov Studenta;
- citlivo ich za¢lenovat’ do kolektivu Studentov;
- byt empaticki vo¢i pocitom a zazitkom Studenta;

- CastejSie Studenta chvalit’ a ocenovat’.
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2.5 Vzdelavanie ziakov mimoriadne nadanych

Vychova a vzdelavanie nadanych ziakov vyzaduje schopnost’ pedagdga identifikovat’
takéhoto Studenta a vytvorit’ optimalne podmienky pre jeho d’alsi rozvoj. K tomu sluzi d’alSie
vzdelavanie ucitel'ov, ktoré vedie ku schopnosti dat’ Ziakovi prilezitost’ prejavit’ nadanie,
motivovat’ ho trvalo a dostato¢ne a vytvorit’ prostredie podporujice jeho talent. Vzhl'adom
na to, ze sme Skola gymnazidlneho typu, Studenti, ktori prichadzaji k nam Studovat, prejavuju
vy$§iu motivaciu a zaujem o §tadium, ako je zvy&ajné na inych typoch $kol. Skola poskytuje
tymto mimoriadne nadanym Studentom Sancu k maximalnemu vyuzitiu ich talentov, st im
zadavané Specifické tlohy a st zapajani do samostatnych a rozsiahlejSich prac a projektov.
Z foriem a metdd vyucovania je Casto vyuzivana vyucba orientovana na rieSenie problémov,

projektové vyucovanie, integracia jednotlivych predmetov, praca s multimedialnou technikou.

Stratégia vyucovania:
- roz$irenie a prehlbovanie vzdelavacieho obsahu uciva;
- zadavanie Specifickych tloh, uc€ast’ na projektoch;
- podpora casti v rdznych sit'aziach a olympiddach;

- moznost tcasti na vyucovani vo vyssich ro¢nikoch vo vybranych predmetoch.

2.6 Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy sG formulované v Statnom vzdeldvacom programe a maju
predovsetkym vychovny charakter. Prierezové témy by mali Ziaka stimulovat’, ovplyviiovat
a korigovat’ jeho postoje a hodnotovy systém. Prierezové témy st povinnou sucastou
gymnazialneho vzdeldvania, premietajl sa svojim vychovnym zameranim do takmer vSetkych
vzdelavacich oblasti a poméhaju dopliat’ a prepajat, ¢o si $tudenti v priebehu $tudia osvojili.
Prierezové témy maja priaznivy vplyv na proces osvojovania kI'aCovych kompetencii.

Prierezové témy st na Gymnaziu sv. Jana Bosca realizované formou integracie
do jednotlivych vyufovacich predmetov podla svojho obsahu a st uvedené v ucebnych
osnovach jednotlivych predmetov. Kich realizéacii slazi rad projektov, ktoré su sucastou

jednotlivych predmetov.
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3 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

3.1 Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Cielom hodnotenia vzdeldvacich vysledkov Ziakov v S§kole je poskytnit' ziakovi
ajeho rodicom spdtni védzbu otom, ako ziak zvlddol danu problematiku, v ¢om ma
nedostatky, kde ma rezervy, aké st jeho pokroky. Stucast'ou hodnotenia je tieZ povzbudenie
do d’alsej prace, navod, ako postupovat’ pri odstranovani nedostatkov. Cielom je zhodnotit’
prepojenie vedomosti so zru¢nost’ami a spdsobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov budeme vychadzat z metodickych
pokynov na hodnotenie a Kklasifikdciu. Okrem sumativnych vysledkov sa sustredime

na rozpracovanie formativneho hodnotenia vysledkov ziakov formou hodnotiaceho portfolia.

Zasady hodnotenia Pri hodnoteni ziaka sa na Gymnaziu sv. Jana Bosca v Bardejove
uplatiiuji pedagogické zasady hodnotenia:
- zasada pozitivnosti — nedelime ziakov na dobrych a zlych, uspeSnych
a neuspesnych;
- zasada individudlneho pristupu — v kazdom ziakovi vidime jedine¢ntl bytost’;

- zésada novosti — oceflujeme novatorstvo, flexibilitu, aktivny pristup Ziaka.

Klasifikacia ziaka nie je zdkladnym cielom prace Skoly, slizi ako jeden z prvkov
motivacie ziaka a zaroven je prostriedkom kontroly, do akej miery Ziak zvladol vzdelavaci
obsah predmetu. Pedagogicky zbor Skoly sa snazi posilnit’ vyznam vnutornej motivacie
ziakov — ucit’ sa sam pre seba, a tak sa pripravovat na cestu celoZivotného vzdeldvania.
Zakladnym cielom hodnotenia je poskytnutie spdtnej vdzby Ziakovi a jeho zakonnému
zastupcovi. Ziak prostrednictvom hodnotenia ziskava informaciu o tom, ako dand
problematiku zvladol, v ¢om sa zlepsil, aké st jeho moznosti zlepSenia. Sti¢astou hodnotenia
musi byt navod, akym sposobom dosiahnut’ zlepSenie, odstranenie nedostatkov.
Neoddelitelnou sucastou hodnotenia Ziakov je Zziakovo sebahodnotenie, sebapoznanie
vlastnych prednosti a nedostatkov. Ziak by mal dokazat ohodnotit svoj vykon, hodnotenie
ziakov v triede je transparentné a Ziaci dokdzu ohodnotit’ vysledky inych. Transparentnost’

hodnotenia teda podnecuje aj rozvoj kI'aicovych kompetencii ziaka, jeho osobnostny rozvoj.
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Pravidla hodnotenia Ziaka

Pri hodnoteni wuplatiuje ucitel objektivny pristup, primerand narocnost
a pedagogicky takt, popr. zohl'adiiuje momentalne indispozicie ziaka (zdravotné,
rodinné).

Na =zaciatku klasifikacného obdobia ucitel oboznami Zziakov s poziadavkami
(oCakavané vystupy, dodrzanie obsahovych Standardov a pod.) a pravidlami
hodnotenia.

Podklady pre klasifikaciu ucitel’ ziskava ststavnym sledovanim prace ziaka a jeho
pripravy na vyucovanie, pisomnymi, ustnymi a praktickymi sktskami.

Ziak musi byt z predmetu pravidelne hodnoteny pocas celého $kolského roka
a vysledky jeho vykonov su hodnotené znamkami od 1 do 5 v zmysle Metodického
pokynu ¢.21/2011 s ucinnostou od 1. maja 2011 ajeho neskorSich aktualizacii
z roku 2023, ktorymi sa upravuje postup hodnotenia a klasifikacie ziakov strednych
skol v SR.

Kazda znamku ucditel’ oznami ziakovi a poskytne mu jej zdévodnenie.

Vysledky hodnotenia ucitel’ pravidelne zverejiiuje v elektronickej ziackej knizke na
platforme EduPage, ¢im poskytuje spatnti vizbu aj zakonnému zastupcovi ziaka.
Ucitel' oboznamuje s vysledkami Ziaka triedneho profesora, ktory tuto informaciu
sprostredkuje rodi¢om Zziaka na triednych schodzkach ¢i v ramci individualnej
konzultacie.

Klasifikacia ziakov sa uskutoctiuje na pravidelnych pedagogickych radach,
ktoré sa konaju raz za obdobie Stvrtroka.

Nedostato¢ny prospech z predmetu alebo napomenutie k zvySenej usilovnosti musi
byt ozndmené zdkonnému zastupcovi.

Ak mé zédkonny zastupca Ziaka pochybnosti o vysledkoch hodnotenia, méZe podl'a
nového skolského zdkona do troch dni po odovzdani vysvedcenia pisomne poziadat
riaditel'a Skoly o vykonanie komisionalnej skasky z daného predmetu.

Ak ziak vymeskal 30% a viac oducenych hodin v prislusnom klasifika¢nom obdobi,
ma ucitel’ pravo navrhnut’ riaditel'ovi Skoly preskuSanie Ziaka formou komisionalne;
skusky za prislusné klasifikacné obdobie.

Ziak, ktory ma na konci druhého polroku prospech nedostatoény najviac z dvoch
povinnych vyucovacich predmetov, mdze na zdklade rozhodnutia riaditel'a Skoly

vykonat’ z tychto predmetov opravnu skusku.
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Pokial’ pri opravnej skuske zZiak nevyhovie, mé zakonny zéastupca pravo pisomne

poziadat’ riaditel’a Skoly o moznost’ opakovat’ ro¢nik.

Metddy a prostriedky hodnotenia Ziaka:

K zakladnym metédam a prostriedkom hodnotenia patria didaktické testy,
pravopisné cvicenia, diktaty, pisomné prace, skolské slohové prace, skolské pisomné
prace, suvislé praktické priklady, praktické¢ ulohy a zadania, praktické cvicenia,
domaéce slohové prace, ustne skusanie, projekty, re¢nicke vystupy pri prezentacii
rieSenia problémovych uloh, skupinovej prace a pod.

Vysledné hodnotenie predmetov sa realizuje klasifikaciou, v pripade Ciastkového
hodnotenia je mozné vyuzit bodové hodnotenie alebo hodnotenie vyjadrené
percentom uspesnosti.

Termin pisomnych prac z rozsahu tematického celku alebo trvajice viac ako 30
mint vyucujici oznami tyzden pred terminom skusky, zaroven aj oznami rozsah
a podobu pisomnej sktisky. Ziak nesmie vykonat’ viac ako dve takéto skusky za defi.
Ziak moZe za defi vykonat najviac tri pisomné skusky.

Koordinéciu terminov pisomného skuSania vykonava triedny ucitel’. Skusky by mali
byt’ rozvrhnuté rovnomerne pocas celého klasifikacného obdobia.

Vysledky hodnotenia pri Ustnom skiSani oznami ucitel okamzite; vysledky
pisomnych skusok, prac a praktickych uloh oznami ucitel' najneskér do dvoch
tyzdnov.

Obdobie prazdnin aj v obdobi Skolského vyu€ovania ma byt vyuzité na oddych ziaka

a jeho relaxaciu.

Vychovné opatrenia

Skola udeluje vychovné opatrenia, ktoré maju Ziaka motivovat k podavaniu
kvalitného vykonu alebo ho usmernit’ pri ndprave nedostatkov v chovani.

K vychovnym motivacnym opatreniam patria pochvala triednym ucitelom,
pochvala riaditelom Skoly, ktoré maji za ulohu ocenit’ uspechy Ziaka
v dosiahnutych vzdelavacich vysledkoch, za reprezentaciu Skoly, za vynimocné
prejavy humannosti...

K vychovnym opatrenia smerujucim k naprave patria napomenutie triedneho

ucitela, pokarhanie triednym ucitelom, pokarhanie riaditelom skoly.
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V pripade vazneho porusenia Skolského poriadku moze byt spravanie ziaka
hodnotené znizenou znamkou zo spravania, resp. po ukonceni povinnej Skolskej
dochadzky moéze byt podmienetne vyluceny zo stidia alebo vyluceny
zo Studia .

Vsetky napravné opatrenia su prerokované na pedagogickej rade.

Rozsah poruSeni Skolského poriadku a kritérid udelenia vychovnych opatreni
blizsie uréuje Skolsky poriadok v &asti Prava a povinnosti Ziakov.

Opatrenia vo vychove (vratane ochranného opatrenia) su blizsie uréené skolskym

zakonom, §58.

3. 2 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Ciel’ kontroly:

ziskat’" prehlad o odbornej a metodickej pripravenosti ucitelov a vychovnych
pracovnikov;

zabezpecit’ plynuly chod vyucovania, dodrziavanie pracovnej discipliny;

ziskat’ prehl'ad o urovni vychovno-vzdelavacieho procesu;

sledovat’  odstranenie = nedostatkov ~ vo  vychovno-vzdelavace;  Cinnosti
z predchadzajiiceho Skolského roka;

ziskat' prehlad o objektivnosti hodnotenia a klasifikacie ziakov jednotlivymi
ucitel'mi, s cielom zabezpecit’ zjednocovanie kritérii pri klasifikacii;

sledovat’ evidenciu o klasifikacii Ziakov v zmysle Metodickych pokynov
na hodnotenie a klasifikaciu (MP) ;

sledovat’ efektivne vyuzivanie finanénych prostriedkov.

Formy, metédy a spésob kontroly:

a)

Priama hospitaéna ¢innost’, v ktorej riaditel’ a zastupca riaditela v spolupraci

s veducimi MZ a PK budu sledovat”:

- plnenie uc¢ebnych osnov a metodickych pokynov a poziadaviek vzdeldvacich
Standardov v jednotlivych ro¢nikoch;

- vyuZzivanie u¢ebnych pomocok a didaktickej techniky;

- vyuzivanie odbornych ucebni;

- dodrziavanie zasad klasifikacie ziakov, najma u zac¢inajucich ucitel'ov;

- dodrziavanie psychohygienickych zasad vo vychovno-vzdelavacej praci;

24



- plnenie planu prace Skoly, planov MZ a PK;
- dodrziavanie bezpecnostnych predpisov na vyucovacich hodindch so zretel'om
na charakter predmetu.

b) Pozorovanie, individualny rozhovor s ué¢itel'om.

c) Didaktické testy, previerky zamerané na plnenie Standardov.

d) Rozbor predpisanych pisomnych prac a riaditel'skych previerok na MZ a PK.

e) Spolupraca MZ a PK, kontrola dodrzania c¢asového planu plnenia uloh,
zovseobeciiovanie dobrych sktisenosti z vychovno-vzdelavacej prace.

f) Sledovanie plnenia prevadzkového poriadku a Skolského poriadku zavdzného
pre pedagogickych pracovnikov a ziakov Skoly.

g) Sledovanie a kontrola dokumentacie Skoly.

h) Kontrola prace triednych ucitelov.

i) Kontrola prace vychovného poradcu.

J)  Kontrola odbornych ucebni s cielom zistit’ nedostatky.

k) Kontrola bezpecnosti a hygienickych opatreni (polro¢ne).

I) Kontrola prace upratovaiek a administrativnych pracovnikov (vecné plnenie,
dodrziavanie pracovného casu a jeho ucelného vyuzitia pri plneni pracovnych
povinnosti).

m) Dodrziavanie rozvrhu hodin.

3. 3 Hodnotenie Skoly

Ciel'om hodnotenia je, aby ziaci, ich rodicia a verejnost ziskali dostato¢né a hodnoverné
informacie otom, ako zvlddaji poziadavky na nich kladené. Tiez preto,
aby aj verejnost’ vedela, ako $kola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SVP.

Déraz je kladeny na dve veci:
- konStatovanie urovne stavu;

- zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviiuju.

Vlastné hodnotenie §koly — znamenad zistovanie, porovnavanie a vysvetl'ovanie udajov, ktoré
charakterizuju stav, kvalitu a efektivnost vychovno-vzdelavaciecho procesu. Skola

ma stanovené oblasti, ciele, kritéria, nastroje a ¢asovy rozvrh hodnotiacich ¢innosti.

Oblasti hodnotenia na Gymnaziu sv. Jana Bosca:
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stlad realizovaného Statneho vzdelavacieho programu so Skolskym vzdelavacim
programom Gymndzia sv. Jana Bosca;

kvalita vzdeldvania a vychovného posobenia;

individualne vzdelavacie potreby Ziakov;

hodnotenie Ziakov;

spolupraca s rodi¢mi, vnimanie $koly okolim a prezentacia Skoly na verejnosti;
klima Skoly;

autoevalvacia skoly;

praca ucitel'ov a timova spolupraca pedagogického zboru;

praca vedenia skoly;

materialne, technické, ekonomické a hygienické podmienky.

NasSe hodnotiace nastroje a metody

dotazniky, ankety pre rodi¢ov, ziakov, pedagdgov;

konzultacie, porady, riadené rozhovory, diskusie s pedagdgmi;

hodnotiace spravy skolskej inSpekcie;

spravy o ¢innosti za Skolsky rok;

hospitacna ¢innost’, sebahodnotenie ucitel'ov na konci Skolského roka;
porovnavacie testy, vstupné testy, vystupné testy, vysledky maturity, predovsetkym
jej externych casti zo slovenského jazyka a literatiry, cudzich jazykov, vysledky
prijimacich skuSok na vysoké Skoly, umiestnenie absolventov;

vystupy zo stretnuti rodi¢ov a z rokovani Rady Skoly;

analyza pedagogickej dokumentacie, Statistik;

SWOT analyza;

ohlasy z médii.

Hlavnym ciel'om vlastného hodnotenia je zhodnotenie stavu, planovanie d’alSej ¢innosti

s cielom odstranit’ nedostatky, zefektivnit dany stav. Planovanie sebahodnotenia Skoly

je v kompetencii vedenia Skoly. V tomto Skolskom roku sa autoevalvacia bude tykat’ aktivity

ziakov a ich zapojenia do procesu ucenia.

Cinnost’ a systémy riadenia, personalna politika v §kole su v silade s platnou $kolskou

legislativou, hospodarskymi a personalnymi predpismi. Skola ma vypracovany organizaény

poriadok, organizacnu Struktiru, smernice, ktoré umoznuju vytvaranie projektovych timov,

delegovanie kompetencii a zodpovednosti za jednotlivé useky prace. Veduci zamestnanci

Skoly pouzivaji participativne spdsoby riadenia, rozhodnutia st prijimané po prerokovani

26



v pedagogickej rade, po schvaleni Radou Skoly, vyjadreni inych poradnych organov
a za¢astnenych subjektov. Cinnost $koly sa riadi vypracovanym a schvalenym planom
¢innosti na prislusny Skolsky rok. Planované Cinnosti su pravidelne kontrolované vedenim
Skoly, predmetovymi komisiami. Po ukonceni Skolského roka je vypracovand sprava

0 ¢innosti, ktora je schvalena pedagogickou radou a Radou Skoly.
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4 Ramcovy ucebny plan

Vzdelavacia oblast’ Predmet/ro¢nik 1. 2. 3. 4. 5. Spolu | Statny
s.loven’sky jazyk a 3 3 3 3 i 12 12
B literattira
A L e R — 05| 4] 4|6 20 22
cudzi jazyk 3 2 2 2 2 11 10
52 44
fyzika - 2 2 1 - 5 5
Clovek a priroda IS0 1 2 1 2 - 6 5
bioldgia 2 2 1 1 - 6 6
17 16
dejepis - 3 2 2 - 7 6
Clovek a spolocnost’ [V} - 2 3 2 - 7 4
obcianska nauka - - 2 1 - 3 3
17 13
(0 (N7 AL [ 1WAB katolicke naboZenstvo | 2 2 2 2 2 10 2
10 2
Matematika a praca JuElEyEiLe! 4 3 3 3 - 13 12
s informaciami informatika 1 1 1 1 - 4 3
17 15
OIERIEERTIGTES  umenie a kultara 2 - - - - 2 2
2 2
R TR (clesnd aSportovd 2l 22| 2|2 10 10
vychova
10 10
Spolu — povinna cast’ 30 | 29 | 28 26 12 125 102
konverzacia
v anglickom jazyku 1 i ! ! 2 S
globalne studia - 1 1 1 - 3
qngliclfé a americka ) 2 5 5 i 6
literatura
seminar zo
slovenského jazyka a - - - 2 - 2
literatury
Vyber z ponuky seminar z filozofie
predmetov
L [ loTe [l seminar z umenia a i i i - 1 .
dotaciou kultary
biologia
Vyber z ponuky
predmetov seminar z bioldgie i i ) o fer2r2 g
s dvojhodinovou +2

dotaciou

matematika
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seminar matematiky
geografia
seminar z geografie

spolo¢enskovedny
seminar

dejepis
seminar z dejepisu
chémia

seminar z chémie

D€ 0le
pred el0 .
ihodinove fyzika - - - - 3 3
(10 0
Disponibilné hodiny - - - - - - 50

Spolu : povinna éast’
+ volitel’né hodiny

Poznamky k u¢ebnym planom

1.

Vyuéovacia hodina ma v tomto rozdeleni uéebného planu 45 minut. Skola si moze
zvolit’ vlastni organizaciu vyucovania, napr. vyucovacie bloky.

Vyucéovacimi jazykmi su: slovensky jazyk a anglicky jazyk.

Predmet katolicke nabozenstvo sa vyucuje na cirkevnych Skolach.

Cudzi jazyk - vyucuje sa jeden z uvedenych jazykov: nemecky jazyk, franctizsky jazyk,
Spanielsky jazyk.

Trieda sa deli na kazdej hodine v predmetoch anglicky jazyk, druhy cudzi jazyk,

informatika, telesna a Sportova vychova. V predmete informatika moze byt v skupine

najviac 15 ziakov.
Trieda sa deli aj v predmetoch anglickd a americka literatra a globalne Studia.

V prvom ro¢niku je ramcovy ucebny plan koncipovany tak, aby obsahoval minimalne 8
vyucovacich hodin v predmete druhy vyucovaci jazyk. V dalSich ro¢nikoch postupuje
Skola v stilade s ramcovym uéebnym pldnom pre bilingvélne Studium, pricom predmety
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10.
11.

vyucované v druhom vyucovacom jazyku sa u€ia v minimalnej tyzdennej hodinovej
dotacii 35 vyu€ovacich hodin spolu v 2. az 5. ro¢niku bilingvélneho $tadia tak, aby bolo
ziakom umoznené dosiahnut’ komunikaént trovent druhého vyucovacieho jazyka Cl.
Kazdy predmet vyucovany v druhom vyucovacom jazyku sa vyucuje minimalne dva
roky suvisle a do tohto obdobia mozno zapocitat’ aj hodinovl dotaciu zo seminara alebo
zcviteni rovnakého zamerania, pripadne predmetu, ktory suvisi s prislusnou

vzdelavacou oblast’'ou.

V anglickom jazyku sa budi vyucovat predmety geografia, dejepis, anglicka a
americka literatira, globalne $tadia, konverzacia v anglickom jazyku. Katolicke

naboZenstvo sa v anglickom jazyku vyucuje od 2. ro¢nika.

Ziak absolvuje v kazdom roéniku duchovni obnovu v zmysle vypracovaného

Formac¢ného planu.
Vsetky predmety v tomto Skolskom vzdelavacom programe budu klasifikované.

Ochrana c¢loveka a prirody, kurz na ochranu zivota a zdravia a kurz pohybovych aktivit
V prirode st sucastou vychovy a vzdelavania ziakov. Kurz pohybovych aktivit v prirode
sa organizuje vo forme lyziarskeho kurzu. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona
Vv rozsahu piatich vyu€ovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyucovacich hodin.

Kurz na ochranu Zivota a zdravia trva tri dni po Sest” hodin, uskuto¢iiuje sa v 3. ro¢niku.

Ponuka predmetov typu seminare a rozsirujice predmety v 5. ro¢niku studia

Zoznam ponukanvch predmetov s trojhodinovou tvzdennou dotaciou pre 5. roénik

1.

Fyzika

Zoznam ponukanvch predmetov s dvojhodinovou tvzdennou dotaciou pre 5. roénik

o 0o &M w0 N

Biologia

Seminar z biologie
Matematika

Seminar z matematiky
Geografia

Seminar z geografie
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7. Spolocenskovedny seminar
8. Dejepis

9. Seminar z dejepisu

10. Chémia

11. Seminar z chémie

Zoznam ponukanvch predmetov s jednohodinovou tvZzdennou dotaciou pre 5. roénik

1. Seminar z filozofie

2. Seminar z umenia a kultary
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5 Vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a cudzincov

Skolsky vzdelavaci program je vypracovany v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania
zakotvenymi v Skolskom zdkone 245/2008, § 3, pism. d) e) f), na zaklade ktorych su pri
vychove a vzdeldvani zohladiiované individudlne osobitosti a potreby vsetkych ziakov.
Hlavnym ciel'om je zabezpecit im rovnocenny pristup k vzdeldvaniu, dbat’ na celkovy rozvoj
ich schopnosti a osobnosti, budovat’ pozitivny vztah ku Skole a vzdelavaniu, dosiahnut

primerany stupen vzdelania a primerané zaclenenie do spolo¢nosti.

Skola zabezpetuje vietkym Ziakom, podla identifikovanych potrieb podporné opatrenia

vyplyvajuce z Katalogu podpornych opatreni (https://podporneopatrenia.minedu.sk/katalog-

podpornych-opatreni), ktory Specifikuje podporné opatrenia vo vychove a vzdelavani

poskytované Skolou alebo Skolskym zariadenim, potrebné na to, aby sa Ziaci mohli
plnohodnotne zapajat’ do vychovy avzdeldvania a rozvijat svoje vedomosti, zru¢nosti

a schopnosti.

Podporné opatrenia sa poskytuji na zaklade vyjadrenia pedagogického zamestnanca
Vv kategorii ucitel’ alebo $kolsky Specialny pedagdg, vyjadrenia odborného zamestnanca Skoly

alebo vyjadrenia zariadenia poradenstva a prevencie v ramci odbornej ¢innosti.

1. Podporné opatrenia bez vyjadrenia Skoly alebo zariadenia poradenstva sa poskytuju
vSetkym Ziakom bez nutnosti vyjadrenia sa k poskytnutiu podporného opatrenia, podla

aktualnej potreby Skoly:

e preventivne aktivity na podporu fyzického a dusevného zdravia, aktivity s triednymi
ucitel'mi zamerané na zlepSenie klimy v triednych kolektivoch v rdmci vyucovacich
predmetov,

e aktivity zamerané na prevenciu rizikového spravania (besedy, diskusie, prednasky),
Specifické sledovanie rizikovych faktorov — adaptacia ziakov 1. ro¢nika, prestup Ziaka
z inej Skoly a pod.,

e preventivna ¢innost’, krizova intervencia, skrining v spolupraci zariadenia poradenstva
a prevencie (CPP) a zakonnymi zastupcami ziakov,

e kariérne poradenstvo.

2. Podporné opatrenia na zaklade vyjadrenia Skoly alebo zariadenia poradenstva — poskytuji

sa vSetkym ziakom s do€asnym oslabenim, Ziakom so psychickymi problémami kratkodobého
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alebo dlhodobého charakteru, ziakom s aktudlnymi osobnymi problémami (rozvod, umrtie v

rodine a pod.), ziakom so zdravotnymi problémami, ziakom z viacjazy¢ného prostredia:

e Uprava cielov, metod, foriem a pristupov vo vzdeldvani,
e zabezpecenie doucovania, cieleného ucenia, konzultécie,

e podpora socidlneho zabezpecenia.

3. Podporné opatrenia k naroku ktorych sa vyjadruje iba zariadenie poradenstva — poskytuju

sa ziakom so zdravotnym znevyhodnenim a na poskytnutie je potrebné vyjadrenie:

e (prava obsahu vzdelavania a zmena sposobu hodnotenia ziaka,
e skvalitnenie podmienok vzdelavania ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia,

e zabezpecenie vzdelavania vo vyucovacom predmete vo vySSom rocniku.

Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim vzdelava $kola podla $kolského vzdelavacieho
programu a ucebného planu Skoly prislusného ro¢nika. Ak Zziakovi Specialne vychovno-
vzdelavacie potreby neumoziuju, aby sa vzdelaval podla skolského vzdelavacieho programu
Skoly, vzdelava sa podl'a individudlneho vzdelavacieho programu s informovanym stthlasom

zékonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia.

Individualny vzdelavaci program obsahuje podporné opatrenia a upravuje jednotlivé Casti
Skolského vzdelavacieho programu podla Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb Ziaka,
najmi obsah, metoddy, formy alebo sposob hodnotenia a dochadzky do Skoly. Stcasne
upravuje spoluprdcu so zdkonnym zastupcom, pedagogickymi alebo odbornymi

zamestnancami Skoly alebo zariadenia poradenstva a prevencie.

Podl'a individudlneho vzdeldvacieho programu sa vzdeldva aj Ziak, ktorému bolo povolené
individudlne vzdelavanie (podl'a Zak. 245/2008, §24). Individualny vzdelavaci program ziaka
so zdravotnym znevyhodnenim vypracuje Skolsky Specidlny pedagodg v spolupraci s triednym
ucitelom, vyucujucimi, pripadne s inymi odbornymi zamestnancami Skoly alebo zariadenia
poradenstva. Je mozné ho pocas Skolského roka upravovat’ tak, aby zohladnoval aktuédlne

potreby ziaka.

33



Osobitosti vychovy a vzdelavania cudzincov

Pri realizacii vychovno-vzdelavacieho procesu ziaka — cudzinca sa vzdy berie ohl'ad najma na

jeho individudlne vychovno-vzdeldvacie potreby, na urovein jeho vzdelania, ovladanie

vyucovacicho jazyka a jeho individualne osobitosti. Uplatiiuju sa potrebné podporné

opatrenia, ktoré mézu byt zamerané na:

diferencovany, personalizovany pristup upravou cielov a obsahu vychovy
a vzdelavania - (napriklad formou individualneho rozlozenia uciva v rdmci
vzdelavacieho cyklu alebo v radmci stupna vzdelania), Upravou metod, foriem
a pristupov vratane metdd a foriem skiSania a hodnotenia,

podporu na osvojovanie si Statneho (slovenského) jazyka, ak je to u dan¢ho Ziaka
potrebné,

vyuzivanie réznych kompenzaénych a Specidlnych edukaénych pomodcok, podla
potreby,

identifik4ciu potrieb, prekazok a bariér vo vychove a vzdelavani formou pedagogickej,
pripadne orientacnej diagnostiky alebo monitoringu a hodnotenia rizik u jednotlivych

ziakov — cudzincov.
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6 Stratégia digitalnej transformacie

Stratégia digitalnej transformacie vzdelavania a Skoly na roky 2026 — 2030 je strategickym
dokumentom pre gymnazidlnu zlozku Cirkevnej spojenej Skoly v Bardejove. Vychadza z
poslania skoly, jej krest'anského hodnotového zédzemia, potrieb ziakov gymndzia, existujlicej

digitalnej infraStruktary a smerovania vzdelavania na Slovensku.

Digitalna transformécia sa chape ako dlhodoba a priebezne vyhodnocovana zmena spdsobu
ucenia, vyuCovania, spoluprace a spravy Skolského prostredia. Zahfiia rozvoj digitalnych
kompetencii ziakov a zamestnancov, ucelné vyuzivanie digitdlnych nastrojov, bezpecné

spracivanie udajov, dostupnost’ vzdeldvania a primerané vyuzivanie umelej inteligencie.

Technologie sa budid vyuzivat tam, kde prindSaju preukazatelnu vzdelavaciu alebo
organiza¢ni hodnotu. Nebudu automaticky nahradzat’ u¢ebnice, pisanie, diskusiu, praktické

¢innosti, laboratdrnu pracu ani osobny kontakt medzi ucitel'om a ziakom.

Stratégia digitalnej transformacie je sucastou osobitného dodatku, ktory je uverejneny na

webovom sidle Skoly a bol schvéaleny pedagogickou radou dna 26.8.2026.
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